
Informacja w zakresie bezrobocia na terenie 
Miasta i Gminy Daleszyce na koniec 2024 roku
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PUP Kielce, ul. Kolberga 4     e-mail: kiki@praca.gov.pl
25-620 Kielce tel. 041 367-11-00
www.kielce.praca.gov.pl fax. 041 367-11-99

Powiatowy Urząd Pracy

w Kielcach

http://www.kielce.praca.gov.pl/


Stopa bezrobocia – stan na koniec grudnia (lata 2022-2024)
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Polska Województwo świętokrzyskie

2022 2023 2024

Od początku roku 2024 stopa bezrobocia w

Polsce do czerwca spadała (w czerwcu osiągnęła

wartość 4,9%), by w końcu roku osiągnąć wartość

5,1%.

W porównaniu z rokiem 2022 zanotowano spadek

o 0,1 p. proc., zaś w stosunku do roku 2023

stopa bezrobocia utrzymała się na tym samym

poziomie.

W województwie świętokrzyskim stopa

bezrobocia na koniec roku 2024 wyniosła 7,5%.

W województwie świętokrzyskim stopa

bezrobocia od początku roku systematycznie

spadała - w październiku osiągnęła wartość 7,3%,

w listopadzie zaś 7,4%. W porównaniu

z rokiem 2022 i 2023 stopa bezrobocia

w województwie spadła o 0,3 p. proc.



Liczba osób bezrobotnych (w tys.) w Polsce, województwie świętokrzyskim i powiecie 
kieleckim w 2024 roku
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Stopa bezrobocia w Polsce, województwie świętokrzyskim i powiecie kieleckim w 2024 
roku
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Styczeń Luty Marzec Kwiecień Maj Czerwiec Lipiec Sierpień Wrzesień Październik Listopad Grudzień

Stopa bezrobocia w 2024 roku

Polska województwo świętokrzyskie powiat kielecki



Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kielcach –
stan na dzień 31.12.2024 roku
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Stopa bezrobocia – grudzień 2024 roku:
Polska – 5,1%
Województwo Świętokrzyskie – 7,5%
Powiat kielecki – 6,7%
Miasto Kielce – 4,4%



Liczba osób bezrobotnych pochodzących z terenu Miasta i Gminy Daleszyce 
zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kielcach w latach 2019-2024
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Gminy w których nastąpił największy spadek/wzrost liczby osób bezrobotnych stosunku do 
roku 2023

Pierzchnica – spadek o 21,01%

Łopuszno – spadek o 20,33%

Chęciny – spadek o 11,89%

Bodzentyn – spadek o 11,34%

Bieliny – spadek o 10,61%

Górno – spadek o 9,88%

Nowa Słupia – spadek o 9,49%

Łagów – spadek o 6,36%

Mniów – spadek o 5,79%

Masłów – spadek o 5,21%

Piekoszów – spadek o 5,2%

Zagnańsk – spadek o 4,02%

Strawczyn – spadek o 3,51%

Chmielnik – spadek o 3,29%

Daleszyce – spadek o 0,62%

Raków – wzrost o 1,89%

Morawica – wzrost o 4,68%

Miedziana Góra – wzrost o 9,62%

Nowiny – wzrost o 17,12%
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LICZBA OSÓB OSÓB BEZROBOTNYCH W POWIECIE KIELECKIM I GMINIE DALESZYCE – STAN NA KONIEC 
2024 roku

• Liczba osób bezrobotnych na dzień 
31.12.2024 roku wyniosła 4.118 osób (o 
197 osób mniej niż w analogicznym 
okresie roku ubiegłego i o 300 osób
mniej niż na koniec 2022 roku).

4.118

Liczba bezrobotnych w 
powiecie kieleckim

• Liczba osób bezrobotnych z terenu gminy 
Daleszyce na dzień 31.12.2024 roku wyniosła 
319 osób (o 2 osoby mniej niż w analogicznym 
okresie roku ubiegłego i o 22 osoby mniej niż 
na koniec 2022 roku).

319

Liczba bezrobotnych 
z terenu gminy 

Daleszyce



ZAREJESTROWANIA I WYREJESTROWANIA W 2024 ROKU
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ZAREJESTROWANIA - na przestrzeni 2024 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kielcach zarejestrowano 8.156 osób, 
z czego 679 osób pochodziło z terenu gminy Daleszyce (8,33%)

WYREJESTROWANIA - na przestrzeni 2024 roku z ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Kielcach wyrejestrowano 
8.353 osoby, z czego 680 osób pochodziło z terenu gminy Daleszyce (8,14%)

GŁÓWNE POWODY WYREJESTROWAŃ

4.156 powiat

• osób podjęło 
pracę

1.691 powiat

• osób nie 
potwierdziło 

gotowości do podjęcia 
pracy

863 powiat

• osoby dobrowolnie 
zrezygnowały ze statusu osoby 

bezrobotnej

osób odmówiło 
przyjęcia propozycji 

pracy

345 osób – gmina 
Daleszyce

145 osób – gmina 
Daleszyce

66 osób – gmina 
Daleszyce

16 osób – gmina 
Daleszyce

211 powiat
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KATEGORIE OSÓB BEZROBOTNYCH W POWIECIE KIELECKIM I GMINIE 
DALESZYCE

1.244 osoby
do 30 roku życia 
w tym 93 osoby 

z gminy

(7,48%)

1.504 osoby

długotrwale 
bezrobotne 

w tym 89 osób 
z gminy

(5,92%)

942 osoby

powyżej 50 roku 
życia w tym 68 
osób z gminy 

(7,22%)

679 osób

bez kwalifikacji 
zawodowych 

w tym 47 osób
z gminy 
(6,93%)

767 osób
bez doświadczenia 

zawodowego 
w tym 45 osób 

z gminy 
(5,87%)

665 osób

posiadających co 
najmniej 1 dziecko 

do 6 roku życia 
w tym 37 osób 

z gminy 
(5,57%)

263 osoby 
niepełnosprawne 

w tym 21 osób 
z gminy 
(7,99%)

471

kobiet, które po 
urodzeniu dziecka 

nie podjęły 
zatrudnienia w tym 
33 kobiety z gminy 

(7,01%)
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OSOBY BEZROBOTNE Z TERENU MIASTA I GMINY DALESZYCE WG WIEKU, 
WYKSZTAŁCENIA, CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY I STAŻU PRACY –

STAN NA KONIEC 2024 ROKU

 Osoby bezrobotne z terenu Miasta i Gminy Daleszyce to przede wszystkim osoby z wykształceniem policealnym
i średnim zawodowym/branżowym (32,29%) i zasadniczym zawodowym/branżowym (23,20%). Najmniejszy udział
stanowiły osoby z wykształceniem średnim ogólnokształcącym (8,46%). Osoby z wykształceniem wyższym
stanowiły 19,75%, zaś z wykształceniem gimnazjalnym/podstawowym i poniżej – 16,30%.

 Osoby w wieku 25-44 lata stanowiły 51,41% ogółu bezrobotnych. W wieku 18-24 lata – 18,19%, 45-59 lat –
27,27%, 60 lat i więcej – 3,13%.

 Osoby zamieszkujące gminę Daleszyce najczęściej pozostają w rejestrach Powiatowego Urzędu Pracy w Kielcach od
1 do 3 miesięcy – 30,41% i od 6 do 12 miesięcy – 20,06%. Tylko 14,11% z nich pozostaje w rejestrach bardzo
krótko, tzn. do 1 miesiąca, 17,24% od 3 do 6 miesięcy, 12,54% od 12 do 24 miesięcy, zaś 5,64% powyżej 24
miesięcy.

 Osoby bezrobotne z terenu Miasta i Gminy Daleszyce to osoby z krótkim stażem pracy (do 5 lat) – 47,65%. Osoby
ze stażem pracy od 5 do 20 lat stanowiły 35,11%, zaś bez żadnego stażu – 7,84%. Osoby
z długim stażem pracy – 20 lat i więcej – stanowiły 9,40% ogółu.
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OSOBY BEZROBOTNE NIEPEŁNOSPRAWNE

Na koniec grudnia 2024 roku w rejestrach PUP w Kielcach
pozostawały zarejestrowane 263 osoby bezrobotne
niepełnosprawne (115 kobiet i 148 mężczyzn). Z terenu
Miasta i Gminy Daleszyce było zarejestrowanych 21 osób
bezrobotnych niepełnosprawnych (9 kobiet i 12
mężczyzn), co stanowiło 7,98% ogółu tej kategorii osób
będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

Najczęstszą przyczyną niepełnosprawności osób
bezrobotnych z terenu Miasta i Gminy Daleszyce było:
upośledzenie narządu ruchu, zaburzenia głosu, mowy
i choroby słuchu, choroby psychiczne, choroby narządu
wzroku.

Znaczny Umiarkowany Lekki

STOPIEŃ NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI

0 osób
12 

osób
9 osób



LICZBA OSÓB SKIEROWANYCH PRZEZ POWIATOWY URZĄD PRACY W KIELCACH NA AKTYWNE FORMY 

WSPARCIA W 2024 ROKU

13

313

staż

465

szkolenia

236

działalność

gospodarcza

93

doposażenie 
stanowiska pracy

125

prace 
interwencyjne

7

roboty publiczne

67

prace społecznie 
użyteczne

62

bon na 
zasiedlenie



LICZBA OSÓB BEZROBOTNYCH Z TERENU MIASTA I GMINY DALESZYCE SKIEROWANYCH NA FORMY 

WSPARCIA W LATACH 2019-2024
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PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE –
88.573,81 zł

ROBOTY PUBLICZNE – 94.385,86 zł

BON NA ZASIEDLENIE – 456.000,00zł

PRACE INTERWENCYJNE – 1.059.753,92 zł

REFUNDACJA KOSZTÓW WYPOSAŻENIA LUB 
DOPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY – 2.186.408,45 zł

SZKOLENIA – 3.304.689,26 zł

STAŻE – 4.979.164,88 zł

JEDNORAZOWE ŚRODKI NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 
– 10.037.887,60

WYDATKI W PUP W KIELCACH W 2024 ROKU NA AKTYWNE FORMY WSPARCIA
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KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

1 417 797,60 zł

suma wydatkowanych 
środków na KFS 

w 2023 roku

166

zrealizowanych 
umów

157

pracodawców, 
z którymi 

podpisano umowy

438

uczestników

W 2024 roku Powiatowy Urząd Pracy w Kielcach podpisał 11 umów z pracodawcami z terenu Miasta i Gminy 
Daleszyce (przeszkolono 21 osób). Zakres tematyczny szkoleń, z których skorzystali pracodawcy z terenu 
Miasta i Gminy Daleszyce:
 szkolenie ciesielskie;
monter instalacji budowlanych;
 operator wózków jezdniowych;
 obsługa podestów ruchomych;
 podatki 2024/2025
 szkolenie spawalnicze;
 operator koparko-ładowarki.
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PRIORYTETY KFS NA 2025 ROK
PRIORYTET nr 1 – wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w zawodach określonych jako 

deficytowe na danym terenie tj. w powiecie lub w województwie;

PRIORYTET nr 2 – wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w związku z zastosowaniem w 

firmach nowych procesów, technologii i narzędzi pracy;

PRIORYTET nr 3 – wsparcie kształcenia ustawicznego pracodawców i ich pracowników zgodnie z 

potrzebami szkoleniowymi, które pojawiły się na terenach dotkniętych przez powódź we wrześniu 

2024 roku;

PRIORYTET nr 4 – poprawa zarządzania i komunikacji w firmie w oparciu o zasady 

przeciwdziałania dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu społecznego, partycypacji 

pracowniczej i wspierania integracji w miejscu pracy;

PRIORYTET nr 5 – promowanie i wspieranie zdrowia psychicznego oraz tworzenie przyjaznych 

środowisk pracy poprzez m.in. szkolenia z zakresu zarządzania wiekiem, radzenia sobie ze stresem, 

pozytywnej psychologii, dobrostanu psychicznego oraz budowania zdrowej i różnorodnej kultury 

organizacyjnej;

PRIORYTET nr 6 – wsparcie cudzoziemców, w szczególności w zakresie zdobywania wiedzy na 

temat polskiego prawa pracy i integracji tych osób na rynku pracy;

PRIORYTET nr 7 – wsparcie rozwoju umiejętności i kalifikacji niezbędnych w sektorze usług 

zdrowotnych i opiekuńczych;

PRIORYTET nr 8 – rozwój umiejętności cyfrowych;

PRIORYTET nr 9 – wspieranie rozwoju umiejętności związanych z transformacją energetyczną.



OFERTY PRACY (W TYM MIEJSCA SUBSYDIOWANE) ZGŁOSZONE DO 
POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W KIELCACH W 2024 ROKU
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94 oferty z terenu Miasta i Gminy Daleszyce 
zgłoszono do PUP w Kielcach – 3,92% ogółu 
zgłoszonych. Najwięcej z nich było w zawodach:

sprzedawca – 10 ofert

pracownik produkcji – 10 ofert

garmażer – 9 ofert

pracownik biurowy – 6 ofert

spawacz – 6 ofert

kucharz – 5 ofert

mechanik pojazdów samochodowych – 5 ofert

ślusarz – 4 oferty

W 2024 roku pracodawcy zgłosili do
Powiatowego Urzędu Pracy w Kielcach 2.399
wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej,
tj. o 1,35% więcej niż w roku 2023 i o 36,82%
mniej niż w roku 2022. Znaczną większość
stanowiły oferty pracy niesubsydiowanej, tj.
67,97% ogółu ofert pracy. Wśród zgłoszonych
ofert od pracodawców - prawie 13% stanowiły
oferty z sektora publicznego, a ponad 14% były
ofertami o zorganizowanie stażu.



osób skorzystało z grupowej informacji zawodowej (8,97% ogółu)

skorzystały z poradnictwa indywidualnego (9,76% ogółu)
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PORADNICTWO ZAWODOWE OSÓB Z TERENU GMINY DALESZYCE W 2024 ROKU

123 osoby
196 rozmów

osób skorzystało z indywidualnej informacji zawodowej (8,39% 
ogółu)

40

70

32 osoby wzięły udział w poradach grupowych (7,75% ogółu)



Harmonogram naborów wniosków 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w 

Kielcach
• Staże:

• II Nabór: 7 maja  – 9 maja

• Jednorazowe środki na podjęcie 
działalności gospodarczej:

• II nabór: 28 kwietnia  – 30 kwietnia 

• Iii nabór: 29 lipca  – 31 lipca 

• Refundacja kosztów wyposażenia 
lub doposażenia stanowiska pracy

• I nabór: 17 marca – 19 marca 

• II nabór: 23 czerwca – 25 czerwca

• KFS (limit podstawowy)

• II nabór: 23 czerwca – 25 czerwca

• KFS (rezerwa)

• I nabór: 2 września – 4 września

• Pozostałe formy wsparcia: bony na 
zasiedlenie, prace interwencyjne, 
roboty publiczne, studia 
podyplomowe, nostryfikacja 
dyplomów- nabór ciągły od 20 
stycznia do wyczerpania środków 
przeznaczonych na ten cel
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DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ
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